
時間 科目 内容 講師（予定）

9：00-10：00
外国人介護人材にかかわる
在留資格の理解

① 在留資格の基準
② 外国人受け入れと人員基準

10：10-12：10 外国人介護人材との向き合い方

① 文化の違いと相互理解
・異文化理解とは
・文化の異なりを理論的に考える

② 個人差への配慮

今村文典

日本介護福祉士会 副会長

13：10-14：10
外国人介護人材との
コミュニケーションの取り方

① 「やさしい日本語」で話すポイント
② 介護現場の日本語コミュニケーションの工夫
③ 事例紹介

14：20-15：20 日本語支援の留意点、方法、

① 自律的な日本語学習支援について
・日本語能力試験の概要及び対策
・コンテンツ「にほんごをまなぼう」紹介その他

② 健康管理指導について

尾道一幸

熊本YMCA学院

日本語学校 校長

質疑・応答

＜日本人マネジメント人材養成講座＞

スケジュール ※本講座は外国人介護人材受入経験がある施設の方が対象です。
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